Allegato 15

Patto Territoriale per l’Agricoltura ESPERIA FELIX

SCHEDA DI MONITORAGGIO RELATIVO AI  DATI OCCUPAZIONALI

DICHIARAZIONE DELL’IMPRESA AL 30 GIUGNO E AL 31 DICEMBRE DI OGNI ANNO RELATIVA ALLA VERIFICA DEI DATI OCCUPAZIONALI INDICATI IN DOMANDA

(art. 47 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto .................................... nato a ............................., Prov. ......., il .............................., e residente in 
…………..., Prov. ........., Via e n. civ. ....................................,

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, 

PREMESSO CHE

l'impresa __________________________ha presentato una richiesta di agevolazioni finanziarie previste ai sensi dell'art. 2 commi 203 e segg. della legge n. 662/96 e dalla delibera CIPE del 21 marzo 1997 per un programma di investimenti nell'ambito del Patto Territoriale ESPERIA FELIX (Progetto n. PEF0__)
"
con decreto dirigenziale n.2538 del 23 maggio 2001 il Servizio per la Programmazione Negoziata del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica ha approvato il Patto Territoriale ESPERIA FELIX, con un onere complessivo a carico dello Stato di LIRE 25.507.200.000.

"
nell'ambito del Patto Territoriale ESPERIA FELIX all'impresa è stato riconosciuto in via provvisoria, per la realizzazione del programma di investimenti di cui sopra, un contributo in conto capitale dell'importo complessivo di Lit.____________________---

DICHIARA


in qualità di ......................................................*(1) della ditta .................................................………

con sede legale in ........…………............... Prov.….…Via e n. civ.
......................................................

Che l’occupazione relativa all’unità produttiva interessata alla realizzazione del programma di investimenti è la seguente:

	DIPENDENTI
	Occupati     (0,0 unità)

	
	nei 12 mesi antecedenti l’avvio (A)
	Al ……….
	Variazione assoluta


	Media anno successivo entrata a regime (B)
	Variazione (C)

	- Dirigenti
	
	
	
	
	

	- Impiegati
	
	
	
	
	

	- Operai a tempo indeterminato
	
	
	
	
	

	- Operai stagionali
	
	
	
	
	

	- Unità famigliari
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	


Metodo di rilevazione dei dipendenti:

· Il numero dei dipendenti da indicare è quello della sola unità produttiva interessata dal programma.

· L’incremento occupazionale da prendere in considerazione è quello strettamente riconducibile all’iniziativa.

· Il numero di occupati deve essere valutato rilevando il numero dei dipendenti iscritti nel libro matricola alla fine di ciascun mese dell’anno di competenza, sommando tali valori e dividendo il risultato per il numero dei mesi dell’anno.

· Per i Patti Territoriali presentati all’istruttoria dal 20 novembre 1997 al 31 maggio 2000, nel conteggio deve essere compreso il personale in CIG, quello stagionale e quello part-time e il personale assunto con contratto di formazione, anche per il periodo di formazione obbligatoria prevista  dal  medesimo contratto, mentre deve essere escluso quello in CIGS.

Note:

(A) Allegare copia conforme del libro matricola e copia dei DM10 relativi all’intero anno. La copia del libro matricola e la copia dei DM10 vanno allegate soltanto nel caso in cui in fase di presentazione della domanda era previsto un incremento occupazionale

(B) Compilare nel caso in cui i dati siano già definitivi, allegando copia del libro matricola e copia dei DM10 relativi all’intero anno. La copia del libro matricola e la copia dei DM10 vanno allegate soltanto nel caso in cui in fase di presentazione della domanda era previsto un incremento occupazionale 

(C) Si ricorda che le ultime due colonne vanno compilate solo alla fine dell’anno di entrata a regime del programma.

Data 





Timbro, firma e fotocopia della carta d’identità







__________________________

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996

I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.






